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Standardy Ochrony Małoletnich
w KoACh

Standardy Ochrony Małoletnich, to obowiązek wprowadzony na mocy 

ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny i 

opiekuńczy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606). 

Na mocy tej ustawy pojawił się obowiązek posiadania nie tylko 

Standardów Ochrony Małoletnich, ale również dodatkowo weryfikowania 

WSZYSTKICH osób pracujących z dziećmi.



Ustawa „Lex Kamilek”

Nowa ustawa została uchwalona po tragicznej śmierci ośmioletniego Kamilka z 

Częstochowy, który został dosłownie zakatowany przez swojego ojczyma. Ta okrutna 

śmierć wywołała szok w całym kraju. Kamil zmarł 8 maja 2023 roku po 35 dniach walki 

lekarzy o jego życie. Chłopiec był wcześniej wielokrotnie maltretowany przez ojczyma, 27-

letniego Dawida B. Mężczyzna znęcał się nad dzieckiem ze szczególnym okrucieństwem. 

Matka Kamilka, 35-letnia Magdalena B., mimo że wiedziała, co robi jej mąż, nie próbowała 

go powstrzymać. Kamilek wielokrotnie uciekał z domu. Inni dorośli - krewni, sąsiedzi, 

instytucje, też nie zareagowali, gdy był jeszcze na to czas.

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekuńczego, nazywana „ustawą Kamilka”, weszła w życie 15 
lutego 2024 r.



Kilka faktów …

• Według danych Fundacji Dajemy Dzieciom Siłę, każdego roku w Polsce 

stwierdza się prawie cztery tysiące przestępstw fizycznego i psychicznego 

znęcania się nad dziećmi.

• Około 41 proc. dzieci przyznaje, że doświadczyło przemocy ze strony bliskich 

im dorosłych, zwykle ojca lub matki. 

• Dane policji wskazują, że w 2023 r. ponad 17 tys. małoletnich doznało 

przemocy domowej, a 611 dzieci umieszczono w pieczy zastępczej.

• Szacuje się też, że co roku ok. 30 dzieci traci życie w wyniku przemocy ze 

strony dorosłych.



Preambuła

• Standardy Ochrony Małoletnich zostały wprowadzone do stosowania w KoACh na mocy 

uchwały Rady Kościoła

• Podstawowym celem jest zapewnienie bezpieczeństwa małoletnim poprzez 

wprowadzenie zasad zapewniających bezpieczne relacje miedzy małoletnimi a 

personelem KoACh

• Główną zasadą wszystkich działań podejmowanych przez wolontariuszy, członków i 

władze KoACh, jest działanie dla dobra małoletniego i w jego najlepszym interesie

• Każdy członek personelu Kościoła Aktywnych Chrześcijan traktuje dziecko z szacunkiem 

oraz uwzględnia jego potrzeby, dlatego niedopuszczalne jest stosowanie przez 

kogokolwiek przemocy w jakiejkolwiek formie wobec dziecka



Przygotowanie personelu do stosowania standardów

Każdy kandydat do pracy z dziećmi powinien: 

• zostać poinformowany o obowiązujących wymaganiach

• zostać zapoznany z przepisami dotyczącymi przestępstw określonych w ustawie

• złożyć wymagane oświadczenia zgodnie z ustawą

• uzyskać odpowiedni wyciąg o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego, w zakresie 

przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 

Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii lub za 

odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione

• być zweryfikowanym przez Przełożonego, czy nie figuruje w Rejestrze Sprawców Przestępstw 

na Tle Seksualnym



Wyciąg przepisów dotyczących przestępstw określonych w rozdziale XIX, rozdziale XXV oraz art. 189a i art. 207 

ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny oraz ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii

• Art.  151.  [Doprowadzenie do samobójstwa]

• Art.  155.  [Nieumyślne spowodowanie śmierci]

• Art.  156.  [Ciężki uszczerbek na zdrowiu]

• Art.  156a.  [Nakłanianie lub zmuszanie innej osoby do 
spowodowania u niej ciężkiego uszczerbku na zdrowiu]

• Art.  158.  [Bójka i pobicie]

• Art.  160.  [Narażenie człowieka na niebezpieczeństwo]

• Art.  161.  [Narażenie człowieka na zarażenie]

• Art.  162.  [Nieudzielenie pomocy]

• Art.  197.  [Zgwałcenie i wymuszenie czynności 
seksualnej]

• Art.  198.  [Seksualne wykorzystanie niepoczytalności lub 
bezradności]

• Art.  199.  [Seksualne wykorzystanie stosunku zależności 
lub krytycznego położenia]

• Art.  200.  [Seksualne wykorzystanie małoletniego]

• Art.  200a.  [Elektroniczna korupcja seksualna 
małoletniego]

• Art.  200b.  [Propagowanie pedofilii]

• Art.  202.  [Publiczne prezentowanie treści 
pornograficznych]

• Art. 204 [Stręczycielstwo i sutenerstwo]

• Art.  207.  [Znęcanie się]

• Art.  58.  [Udzielanie innej osobie środka 
odurzającego. Nakłaniane do użycia środka]

• Art.  59.  [Udzielanie innej osobie środka 
odurzającego celem osiągnięcia korzyści majątkowej 
lub osobistej]

• Art.  62.  [Posiadanie środków odurzających lub 
substancji psychotropowych]



Art. 156. [Ciężki uszczerbek na zdrowiu]

§ 1. Kto powoduje ciężki uszczerbek na zdrowiu w postaci:

1) pozbawienia wzroku, słuchu, mowy, zdolności płodzenia,

2) innego ciężkiego kalectwa, ciężkiej choroby nieuleczalnej lub długotrwałej, choroby realnie zagrażającej 

życiu, trwałej choroby psychicznej, całkowitej albo znacznej trwałej niezdolności do pracy w zawodzie lub 

trwałego, istotnego zeszpecenia lub zniekształcenia ciała,

3) wycięcia, infibulacji lub innego trwałego i istotnego okaleczenia żeńskiego narządu płciowego, podlega 

karze pozbawienia wolności od lat 3 do 20. 

§ 2. Jeżeli sprawca działa nieumyślnie, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.

§ 3. Jeżeli następstwem czynu określonego w § 1 jest śmierć, sprawca podlega karze pozbawienia wolności na 

czas nie krótszy od lat 5 albo karze dożywotniego pozbawienia wolności.



Art. 158. [Bójka i pobicie]

§ 1. Kto bierze udział w bójce lub pobiciu, w którym naraża się człowieka na bezpośrednie niebezpieczeństwo 

utraty życia albo nastąpienie skutku określonego w art. 156 § 1 lub w art. 157 § 1, podlega karze pozbawienia 

wolności od 3 miesięcy do lat 5.

§ 2. Jeżeli następstwem bójki lub pobicia jest ciężki uszczerbek na zdrowiu człowieka, sprawca podlega karze 

pozbawienia wolności od roku do lat 10.

§ 3. Jeżeli następstwem bójki lub pobicia jest śmierć człowieka, sprawca podlega karze pozbawienia wolności 

od lat 2 do 15.



Art. 160. [Narażenie człowieka na niebezpieczeństwo]

§ 1. Kto naraża człowieka na bezpośrednie niebezpieczeństwo utraty życia albo ciężkiego uszczerbku na 

zdrowiu, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.

§ 2. Jeżeli na sprawcy ciąży obowiązek opieki nad osobą narażoną na niebezpieczeństwo, podlega karze 

pozbawienia wolności od 3 miesięcy do lat 5.

§ 3. Jeżeli sprawca czynu określonego w § 1 lub 2 działa nieumyślnie, podlega grzywnie, karze ograniczenia 

wolności albo pozbawienia wolności do roku.

§ 4. Nie podlega karze za przestępstwo określone w § 1-3 sprawca, który dobrowolnie uchylił grożące 

niebezpieczeństwo.

§ 5. Ściganie przestępstwa określonego w § 3 następuje na wniosek pokrzywdzonego.



Art. 162. [Nieudzielenie pomocy]

§ 1. Kto człowiekowi znajdującemu się w położeniu grożącym bezpośrednim niebezpieczeństwem utraty życia 

albo ciężkiego uszczerbku na zdrowiu nie udziela pomocy, mogąc jej udzielić bez narażenia siebie lub innej 

osoby na niebezpieczeństwo utraty życia albo ciężkiego uszczerbku na zdrowiu, podlega karze pozbawienia 

wolności do lat 3.

§ 2. Nie popełnia przestępstwa, kto nie udziela pomocy, do której jest konieczne poddanie się zabiegowi 

lekarskiemu albo w warunkach, w których możliwa jest niezwłoczna pomoc ze strony instytucji lub osoby do 

tego powołanej.



Art. 200. [Seksualne wykorzystanie małoletniego]

§ 1. Kto obcuje płciowo z małoletnim poniżej lat 15 lub dopuszcza się wobec takiej osoby innej czynności 

seksualnej lub doprowadza ją do poddania się takim czynnościom albo do ich wykonania, podlega karze 

pozbawienia wolności od lat 2 do 15.

§ 3. Kto małoletniemu poniżej lat 15 prezentuje treści pornograficzne lub udostępnia mu przedmioty mające 

taki charakter albo rozpowszechnia treści pornograficzne w sposób umożliwiający takiemu małoletniemu 

zapoznanie się z nimi, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.

§ 4. Karze określonej w § 3 podlega, kto w celu swojego zaspokojenia seksualnego lub zaspokojenia 

seksualnego innej osoby prezentuje małoletniemu poniżej lat 15 wykonanie czynności seksualnej.



Art. 200a. [Elektroniczna korupcja seksualna 
małoletniego]

§ 1. Kto w celu popełnienia przestępstwa określonego w art. 197 § 4 lub art. 200, jak również produkowania lub 

utrwalania treści pornograficznych, za pośrednictwem systemu teleinformatycznego lub sieci 

telekomunikacyjnej nawiązuje kontakt z małoletnim poniżej lat 15, zmierzając, za pomocą wprowadzenia go w 

błąd, wyzyskania błędu lub niezdolności do należytego pojmowania sytuacji albo przy użyciu groźby bezprawnej, 

do spotkania z nim, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.

§ 2. Kto za pośrednictwem systemu teleinformatycznego lub sieci telekomunikacyjnej małoletniemu poniżej lat 

15 składa propozycję obcowania płciowego, poddania się lub wykonania innej czynności seksualnej lub udziału 

w produkowaniu lub utrwalaniu treści pornograficznych, i zmierza do jej realizacji, podlega grzywnie, karze 

ograniczenia wolności albo pozbawienia wolności do lat 2.



Na potrzeby standardów zostały wyróżnione następujące formy krzywdzenia:

• przemoc fizyczna

• przemoc psychiczna

• wykorzystywanie seksualne

• zaniedbywanie

brak zapewniania potrzeb małoletniego, które może polegać na niedożywieniu, 

pozostawianiu małoletniego bez opieki, pozbawianie małoletniego możliwości 

odpowiedniego odpoczynku (w tym spokojnego snu), ubieraniu małoletniego 

w nieodpowiedni do pogody sposób, ignorowanie małoletniego, nieodzywanie się do 

małoletniego, odmawianie małoletniemu opieki lekarskiej

• cyberprzemoc



Zasady bezpiecznych relacji pomiędzy członkami 
personelu KoACh a małoletnimi

U podstaw prawidłowej relacji między członkiem personelu a małoletnim leżą działania w szeroko 

pojętym interesie małoletniego, a także działania nakierowane na dobro małoletniego, przy 

zachowaniu przez członka personelu pełnego profesjonalizmu, a także wykazywaniu cierpliwości i 

empatii w kontaktach z małoletnim.

We wszystkich kontaktach z małoletnim członek personelu KoACh jest zobowiązany do 

każdorazowego rozważenia, czy jego reakcja, komunikat bądź działanie wobec małoletniego są 

adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych małoletnich. 

Powinien działać w sposób otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizować ryzyko błędnej 

interpretacji jego zachowania.



Komunikacja z małoletnim
• W komunikacji z małoletnim zachowuj cierpliwość i szacunek.

• Słuchaj uważnie małoletniego i udzielaj mu odpowiedzi adekwatnych do jego wieku i sytuacji.

• Nie wolno Ci zawstydzać, upokarzać, lekceważyć i obrażać małoletniego. Nie wolno Ci krzyczeć na małoletniego w 
sytuacji innej niż wynikająca z bezpieczeństwa małoletniego lub innych małoletnich.

• Nie wolno Ci ujawniać informacji wrażliwych dotyczących małoletniego wobec osób nieuprawnionych, w tym 
wobec innych małoletnich. Obejmuje to wizerunek małoletniego, informacje o jego sytuacji rodzinnej, 
ekonomicznej, medycznej, opiekuńczej i prawnej.

• Podejmując decyzje dotyczące małoletniego, poinformuj go o tym i staraj się brać pod uwagę jego oczekiwania.

• Jeśli pojawi się konieczność porozmawiania z małoletnim na osobności, zostaw uchylone drzwi do pomieszczenia i 
zadbaj, aby być w zasięgu wzroku innych. Możesz też poprosić drugiego członka personelu o obecność podczas 
takiej rozmowy.

• Nie wolno Ci zachowywać się w obecności małoletniego w sposób niestosowny. Obejmuje to używanie wulgarnych 
słów, gestów i żartów, czynienie obraźliwych uwag, nawiązywanie w wypowiedziach do aktywności bądź 
atrakcyjności seksualnej oraz wykorzystywanie wobec małoletniego relacji władzy lub przewagi fizycznej 
(zastraszanie, przymuszanie, groźby).

• Zapewnij małoletniego, że jeżeli czuje się niekomfortowo w jakiejś sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy 
słów, może o tym powiedzieć Tobie lub wskazanej osobie i może oczekiwać odpowiedniej reakcji lub pomocy.



Działania z małoletnim
• Doceniaj i szanuj wkład małoletniego w podejmowane działania, aktywnie angażuj i traktuj równo bez względu na jego 

płeć, orientację seksualną, sprawność bądź niepełnosprawność, status społeczny, etniczny, kulturowy, religijny i 
światopogląd.

• Unikaj faworyzowania małoletniego.

• Nie wolno Ci nawiązywać z małoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani składać mu propozycji 
o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to także seksualne komentarze, żarty, gesty oraz udostępnianie 
małoletniemu treści erotycznych i pornograficznych.

• Nie wolno Ci utrwalać wizerunku małoletniego (filmowanie, nagrywanie głosu, fotografowanie) dla potrzeb 
prywatnych (dotyczy to także umożliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunku małoletniego).

• Nie wolno Ci proponować małoletniemu alkoholu, wyrobów tytoniowych, e-papierosów ani innych nielegalnych 
substancji, jak również używać ich w obecności małoletniego.

• Nie wolno Ci wchodzić w relacje jakiejkolwiek zależności wobec małoletniego lub rodziców/opiekunów małoletniego. 
Nie wolno Ci zachowywać się w sposób mogący sugerować innym istnienie takiej zależności i prowadzący do oskarżeń 
o nierówne traktowanie bądź czerpanie korzyści majątkowych i innych. 

• Wszystkie ryzykowne sytuacje, które obejmują zauroczenie małoletnim przez członka personelu lub członkiem 
personelu przez małoletniego, muszą być raportowane Kościołowi Aktywnych Chrześcijan. Jeśli jesteś ich świadkiem 
reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachować godność osób zainteresowanych.



Kontakt fizyczny z małoletnim
• Każde przemocowe działanie wobec małoletniego jest niedopuszczalne. Istnieją jednak sytuacje, w których fizyczny 

kontakt z małoletnim może być stosowny (jest odpowiedzią na jego potrzeby w danym momencie, uwzględnia wiek 
małoletniego, płeć). Nie można jednak wyznaczyć uniwersalnej stosowności każdego takiego kontaktu fizycznego, 
ponieważ zachowanie odpowiednie wobec jednego małoletniego może być nieodpowiednie wobec innego. Kieruj się 
zawsze swoim profesjonalnym osądem, słuchając, obserwując i odnotowując reakcję małoletniego, zachowując 
świadomość, że nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt może być błędnie zinterpretowany przez 
małoletniego lub osoby trzecie.

• Nie wolno Ci bić, szturchać, popychać ani w żaden sposób naruszać jego integralności fizycznej.

• Nigdy nie dotykaj małoletniego w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

• Nie angażuj się w takie aktywności jak łaskotanie, udawane walki czy brutalne zabawy fizyczne.

• Zachowaj szczególną ostrożność wobec małoletniego, który doświadczył nadużycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, 
fizycznego bądź zaniedbania. Takie doświadczenia mogą czasem sprawić, że małoletni będzie dążyć do nawiązania 
niestosownych bądź nieadekwatnych fizycznych kontaktów z dorosłymi. W takich sytuacjach powinieneś reagować z 
wyczuciem, jednak stanowczo i pomóc małoletniemu zrozumieć znaczenie osobistych granic.

• Kontakt fizyczny z małoletnim nigdy nie może być niejawny bądź ukrywany, wiązać się z jakąkolwiek gratyfikacją ani 
wynikać z relacji władzy. Jeśli będziesz świadkiem jakiegokolwiek z tych zachowań lub sytuacji ze strony innych dorosłych 
lub małoletnich, poinformuj o tym osobę odpowiedzialną.

• Podczas (dłuższych niż jednodniowe) wyjazdów i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z małoletnim w jednym łóżku lub 
w jednym pokoju.



Kontakty poza godzinami pracy
• Co do zasady kontakt z małoletnim powinien odbywać się wyłącznie w godzinach pracy i dotyczyć wyłącznie celów 

realizowanych przez Kościół Aktywnych Chrześcijan.

• Nie wolno Ci przebywać sam na sam z małoletnim, zapraszać małoletniego do swojego miejsca zamieszkania ani 
spotykać się z nim w pojedynkę poza godzinami pracy. Obejmuje to także kontakty z małoletnim poprzez prywatne 
kanały komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach społecznościowych) z wyłączeniem spraw 
dotyczących działalności Kościoła.

• Dozwolone jest zakładanie grup w ramach komunikatorów internetowych w celu wymieniania informacji dotyczących 
Kościoła Aktywnych Chrześcijan, jednakże przed dodaniem małoletniego do takiej grupy niezbędne jest uzyskanie 
akceptacji rodzica/opiekuna.

• Jeśli zachodzi taka konieczność, właściwą formą komunikacji z małoletnim poza godzinami pracy jest kontakt z jego 
rodzicami lub opiekunami.

• Jeśli zachodzi konieczność spotkania z małoletnim w sprawach dotyczących działalności Kościoła, musisz poinformować o 
tym rodziców/opiekunów, którzy muszą wyrazić akceptację na taki kontakt. 

• Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jeśli małoletni i rodzice/opiekunowie są osobami bliskimi wobec 
członka personelu) wymaga zachowania poufności wszystkich informacji dotyczących innych małoletnich, ich rodziców 
oraz opiekunów.

• Bądź świadomy cyfrowych zagrożeń i ryzyka wynikającego z rejestrowania Twojej prywatnej aktywności w sieci przez 
aplikacje i algorytmy, ale także Twoich własnych działań w Internecie. Dotyczy to „lajkowania” określonych stron, 
korzystania z aplikacji randkowych, obserwowania określonych osób/stron w mediach społecznościowych i ustawień 
prywatności kont, z których korzystasz.



Wyjazdy z udziałem małoletnich
• Każdy wyjazd połączony z noclegiem członka personelu, w którym uczestniczy małoletni, musi zostać każdorazowo 

zgłoszony na piśmie przed jego rozpoczęciem rodzicom/opiekunom. Załącznikiem do takiego zgłoszenia musi być 
zgoda rodziców lub opiekunów na wyjazd małoletniego. Pozostałe wyjazdy bez noclegu wymagają ustnej zgody 
rodzica/opiekuna.

• Zgłoszenie – plan wyjazdu, musi zawierać: termin i godzinę wyjazdu, program wyjazdu, jego miejsce i cel, dla którego 
w wyjeździe uczestniczy małoletni, środek lokomocji, planowaną godzinę powrotu małoletniego do miejsca 
zamieszkania, imię i nazwisko oraz kontakt telefoniczny do opiekuna małoletniego.

• W sytuacji podróży z małoletnim prywatnym samochodem należącym do członka personelu, niezbędne jest 
dodatkowe poinformowanie rodziców/opiekunów, że wyjazd odbywać się będzie prywatnym środkiem transportu. 
Niezbędne jest także podanie danych kontaktowych do członka personelu lub innych osób dorosłych, które 
będą/mogą znajdować się z małoletnim w samochodzie.

• Rodzice/opiekunowie muszą być informowani o wszystkich opóźnieniach/zmianach, mających miejsce w trakcie 
wyjazdu, a które nie zostały uwzględnione w planie wyjazdu, o którym mowa powyżej.

• W sytuacjach wyjątkowych, gdy niezbędne jest, aby członek personelu odwiózł do domu małoletniego, niezbędne jest 
uprzednie zgłoszenie tego faktu rodzicom/opiekunom i uzyskanie ich zgody.



Zasady relacji między małoletnimi
• Członek personelu dba, aby małoletni wzajemnie się szanowali i akceptowali różnice kulturowe, promując 

atmosferę otwartości i tolerancji.

• Członek personelu uświadamia małoletnim zasady granic osobistych innych małoletnich.

• Członek personelu zachęca małoletnich do rozwijania empatii, zrozumienia uczuć innych i udzielania wsparcia, co 
wpływa na tworzenie pozytywnych relacji między małoletnimi.

• Członek personelu uświadamia małoletnich, aby odpowiedzialnie korzystali z nowych technologii i unikali 
rozpowszechniania treści nieodpowiednich lub obraźliwych w stosunku do innych.

• Członek personelu dba, aby małoletni unikali w kontaktach między sobą wulgaryzmów, przedrzeźniania i wyzwisk.

• Małoletni biorą odpowiedzialność za swoje słowa i czyny, a także dbają, aby ich zachowanie przyczyniało się do 
tworzenia bezpiecznego i pozytywnego środowiska.

• Wyśmiewanie i poniżanie w relacji między małoletnimi jest nieakceptowalne.

• Wszelkie formy agresji w relacjach między małoletnimi są niedozwolone. 



Praktyczne wskazówki
• chociaż darzymy siebie nawzajem ogromnym szacunkiem i zaufaniem, jednak prosimy o zachowanie 

czujności

• rozmawiajmy z dziećmi i obserwujmy je

• uczmy dziecko, aby mówiło rodzicom kiedy czuje, że jest źle traktowane lub coś je niepokoi

• odpowiedzialność za wszelki transport na i po spotkaniach w lokalu KoACh leży po stronie rodziców

• jeśli masz jakieś wskazówki lub uwagi do mentorów przekaż je w duchu miłości, aby mogli lepiej 

wykonywać swoją służbę

• jeśli jesteś kierowcą odpowiedzialnym za transport grupy dzieci lub młodzieży KoACh powinieneś 

robić zmiany max co 4h

• pamiętaj, aby dostosować prace do wieku i możliwości młodocianych

• organizując spotkanie, w którym bierze udział młodzież lub dzieci, pamiętaj o zegarze, ich 

obowiązkach (nauka, praca) i potrzebie snu



Pamiętajmy …

• każde niewłaściwe traktowanie małoletniego lub zachowanie wykraczające poza 

określone w standardach zasady, zwłaszcza w sferze intymnej, będzie rzeczowo 

analizowane i w razie konieczności zgłaszane odpowiednim służbom

• żadne standardy ani paragrafy nie zapewnią w 100% bezpieczeństwa naszej młodzieży i 

dzieci, ale stosujmy się do nich, aby przestrzegać przepisów obowiązujących w naszym 

kraju

• Bóg dał nam, przez Jezusa Chrystusa, wszystko, co jest potrzebne do życia i pobożności, 

abyśmy mogli otrzymać boską naturę. Warunek jest bardzo jasno określony: „… uciekając 

od skażenia, jakie na tym świecie pociąga za sobą pożądliwość” (II List Piotra 1, 3-4)



Uchwała nr  2/2024

Rady Zboru w Ustroniu

Kościoła Aktywnych Chrześcijan w Rzeczypospolitej Polskiej

z dnia 31 sierpnia 2024 r. 

w sprawie 

wyznaczenia osób odpowiedzialnych za przyjmowanie zgłoszeń o 
zdarzeniach zagrażających małoletniemu i udzielenie mu wsparcia 

w Zborze w Ustroniu

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle
seksualnym i ochronie małoletnich (tekst jednolity Dz.U. z 2024 r., poz.
560) oraz § 3 pkt 2 uchwały nr 1/2024 Rady Kościoła Aktywnych
Chrześcijan w Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 sierpnia 2024 r. w
sprawie wprowadzenia standardów ochrony małoletnich w Kościele
Aktywnych Chrześcijan w Rzeczypospolitej Polskiej, uchwala się co
następuje:

§ 1.

Wyznacza się:

1)  Panią Renatę Pilch,

2)  Pana    Dawida Pilcha,

3)  Pana    Jerzego Wrzecionko

do przyjmowania zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających małoletniemu i 
udzielenie mu wsparcia w Zborze w Ustroniu.

§ 2.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Osoby 
odpowiedzialne









Dziękujemy za zapoznanie się ze 
Standardami Ochrony Małoletnich, 
obowiązującymi w KoACh
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